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Vacature Communicatieadviseur 

Voor onze afdeling Communicatie en Fondsenwerving zoeken we een: 

Communicatieadviseur   

Je gaat onderdeel uitmaken van het team Communicatie en Fondsenwerving en zult leiding 

geven aan het communicatieteam. Het communicatieteam heeft enerzijds de 

verantwoordelijkheid de achterban te betrekken bij de bedieningen, op zo’n manier dat er 
voldoende middelen zijn. Anderzijds willen we als Agapè alle christelijke Nederlanders 

mobiliseren om getuige te zijn in hun omgeving. Het team ondersteunt de diverse onderdelen 

van Agapè bij hun communicatie-uitingen. Het is bijzonder om in het centrum van de 

organisatie te staan en alle verhalen te mogen horen en door te geven aan de achterban.  
 

Hoe ziet het werk eruit 

Het plan is dat we onze achterban steeds persoonlijker gaan aanspreken. Daarbij maken we 
gebruik van een multi-level marketing en cross media strategie. Naast het gedrukte papier, 

neemt internet (Social media, website, email letters, free publicity, advertising) een hele 

belangrijke plaats in. Er ligt nadruk op het creëren van free publicity, door informatie uit de 
organisatie te vertalen naar externe media. Het werk is gevarieerd en vaak ad-hoc.  

 

Er ligt een grote nadruk op het samenstellen van een optimaal team en samenwerking, 

communicatiebeleid formuleren, zorgen dat visie en plannen worden gerealiseerd via de 
afdeling en het betrekken van andere professionals en partijen, netwerken, bewaken boodschap 

en schrijven. Gebruik maken van de nieuwste communicatiemiddelen. 

 

Bekwaamheden  

•    Aantoonbare leidinggevende ervaring in communicatie 

•    HBO Communicatie of gelijkwaardig 

•    Creatieve ondernemer 
•    Netwerker 

•    Team speler 

•    Zelfstandig projecten kunnen uitvoeren 
•    Beschikken over goed inlevingsvermogen in diverse doelgroepen 

•    Een eigentijdse, wervende schrijfstijl beheersen 
•    Met deadlines kunnen omgaan 

Taakomschrijving 

•    Verantwoordelijk voor ontwikkeling van het communicatiebeleid 

•    Teamleider communicatie-afdeling 
•    Bewaken van de corporate identiteit van Agapè 

•    Coördineren van de interne en externe communicatie van Agapè 

•    Schrijven en redigeren van teksten voor periodieken, brochures en websites voor achterban 
en doelgroepen van Agapè 
•    Schrijven en plannen van advertenties en persberichten 
•    Plannen en coördineren van drukwerk 



•    Plannen en coördineren van stands op evenementen 

•    Onderhouden van contacten met diverse media (krant, tv) 
•    Liefst 40 uur per week beschikbaar 

Medewerkers binnen Agapè weten zich geroepen de grote opdracht in Nederland praktisch 

handen en voeten te geven. 

 

Voorwaarden 

•    Weten dat God je roept voor deze taak 
•    Zorgen voor eigen financiële middelen voor levensonderhoud d.m.v. 'vriendenkring'. Het 

eerste jaar zijn er financiele middelen beschikbaar om een salaris uit te keren, waardoor de 

vriendenkring naast het werk opgebouwd kan worden. 
•    Fulltime beschikbaar kunnen zijn (met vaste afspraak over aantal werkuren) 

 

 Ontwikkelingsmogelijkheden 

Je krijgt een basistraining waarin je intensief kennis maakt met de beginselen en de strategie 

van Agapè. Binnen Agapè en Agapè Europa liggen vele mogelijkheden om je breed te 
ontwikkelen. 

Heb je het verlangen om je talenten in dienst van de Koning te stellen en te groeien in alle 

aspecten van je geloof? Neem dan contact op met Ronald Blonk, tel: 0343-41 57 41, e-
mail:  rblonk@agape.nl . 

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG , DOORN of e-mail naar  pz@agape.nl 
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Afdelingsassistent(e) Media (Parttime/fulltime) 

Door de grote hoeveelheid kansen die wij zien, zijn wij op zoek naar een 

  

Afdelingsassistent(e) Media (Parttime/fulltime) 

Agapè is een beweging van mensen die, geïnspireerd door het Grote Gebod (Matt. 22:37-39), 

de Grote Opdracht (Matt. 28:19-20) willen helpen vervullen. De beweging wil iedereen in 

Nederland die nog niet gelooft in Jezus in contact brengen met iemand die Jezus oprecht 
volgt. De teams van Agapè StudentLife, FamilyLife, BusinessLife, Agapè Media en Athletes in 
Action zetten zich daar elke dag voor in. In totaal werken er 80 mensen bij Agapè. 

Agapè Media wil een helder getuigenis van het Goede Nieuws van Jezus Christus laten horen via 
de verschillende media zoals: Internet, film en gedrukte media. 

Het primaire terrein waarop we werkzaam zijn is Internet waarbij Agapè Media een grote rol 
speelt in pionieren, ontdekken van mogelijkheden van (creatieve en innovatieve) evangelisatie 
en discipelschap, in zowel Nederland als in Europa en eigenlijk voo de hele wereld. 

Je maakt deel uit van het Agapè Media team dat nu bestaat uit tien personen. 

Taakomschrijving 

Je ondersteunt de teamleider in zijn taken en helpt in het team waar mogelijk. Het accent zal 

liggen op secretatiele werkzaamheden, aangevuld met het (schriftelijk) verantwoorden van 

projecten. Je maakt onderdeel uit van het team, zodat de mogelijkheid om creatief of 
inhoudelijk betrokken te zijn er is. Het is belangrijk dat je je talenten er in kwijt kunt. 

Profiel 

Wij zoeken een gestructureerde persoon, die ondersteunend wil werken. Je bent leergierig  en 

kunt goed zelfstandig werken. Werken onder druk is belangrijk: er gebeurt veel en, ook al is het 

ondersteunend, je bent een spil op de afdeling. Je bent daarnaast zowel mondeling als 
schiftelijk vaardig om helder en invoelend te communiceren. Je spreekt goed Engels en hebt 

een MBO werk- en denkniveau. 

Voorwaarden 

Agapè heeft betaalde functies en functies op basis van een vriendenkring. Als je op basis van 

een vriendenkring gaat werken, word je gecoacht in het opbouwen van een achterban die jou 
in staat stelt je bijdrage te leveren aan de bouw van Gods Koninkrijk. 

Wat bieden wij? 

Wij bieden een leuke en afwisselende baan binnen een informele organisatie met oog voor het 
individu. Meewerken in het Agapè Media team is op een ontspannen en plezierige manier 
samen telkens nieuwe uitdagingen aangaan. 

Je werkplek hoeft niet volledig aan een kantoor gebonden; in overleg is het mogelijk om 



gedeeltelijk thuis te werken. 

Werken bij Agapè betekent jezelf ontwikkelen als christen en als professional. Je krijgt daarom 

een basistraining waarin je intensief ervaring op doet met de beginselen en de strategie van 
Agapè. Dit alles werkt mee om te groeien in je relatie met God. 

Heb je het verlangen om je talenten in dienst van God te gebruiken en te groeien in alle 
aspecten van je geloof? Neem dan contact op met Jan-Willem Bosman (teamleider Agapè 
Media), e-mail:jwbosman@agape.nl 

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG Doorn of e-mail naar pz@agape.nl 
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Vacature Medewerker Fondsenwerven 

Voor onze afdeling Communicatie en Fondsenwerving zoeken we een: 

Medewerker Fondsenwerven 

Agapè is een beweging van mensen die, geïnspireerd door het Grote Gebod (Matt. 22:37-39), de 
Grote Opdracht (Matt. 28:19-20) willen helpen vervullen. De beweging wil iedereen in Nederland 

die nog niet gelooft in Jezus in contact brengen met iemand die Jezus oprecht volgt. De teams 
van Agapè StudentLife, Agapè FamilyLife, Agapè BusinessLife, Agapè Media en Athletes in Action, 

zetten zich daar elke dag voor in. In totaal werken er 110 mensen bij Agapè.  

 

Je gaat onderdeel uitmaken van het team Communicatie en Fondsenwerving. Deze afdeling is 

verantwoordelijk voor het ontwikkelen en uitvoeren van het fondswervings- en 

communicatiebeleid en geeft advies aan de verschillende afdelingen. Het team bestaat 

momenteel uit vier mensen, die nauw met elkaar samenwerken.    

 

Ronald: “Mensen door giften te betrekken bij het werk is heel gaaf, zeker als je ziet dat 

door gezamenlijke inspanning er meer mensen tot geloof komen, doordat fondsen 

beschikbaar komen.” 

Aafke: “Naast het werk op de afdeling is het gaaf dat je zelf dicht bij de bediening staat en 

er ook ruimte is zelf te evangeliseren.” 

 

Taakomschrijving 

Het is een uitdagende en gevarieerde baan waarin je volop kansen krijgt je talenten in te 

zetten. Je zult de teamleider ondersteunen en adviseren op het gebied van fondsenwerving. Je 

zult met name de relaties met achterban gaan onderhouden en ontwikkelen. Een aantal 

aspecten zijn: databasebeheer (Manyware van iFunds), beheren van telemarketing campagnes, 
campagne beheer van brieven en andere uitgaven, ontwikkelen van processen zodat gevers 
adequaat worden bedankt. 

 

Profiel 

Je bent een stevige persoonlijkheid, klantgericht, creatief, initiatiefrijk en overtuigend. Omdat 
je veel contact hebt met je collega’s en de verschillende afdelingen, kun je goed samenwerken. 

Je weet je zowel mondeling als schriftelijk goed uit te drukken. Je hebt ervaring in het leiden 

en uitvoeren van projecten, kunt je goed inleven in verschillende doelgroepen en staat 
leergierig in het vak. Je hebt aantoonbare ruime ervaring op het gebied van fondsenwerving en 
op het gebied van databasing. 

 

Voorwaarden 



Het betreft een baan op basis van vriendenkring. Het eerste jaar is aanvulling van het salaris 
mogelijk, zodat je ruimte hebt om een vriendenkring op te bouwen het eerste jaar. 

 

 Ontwikkelingsmogelijkheden 

Je krijgt een basistraining waarin je intensief kennis maakt met de beginselen en de strategie 

van Agapè. Binnen Agapè en Agapè Europa liggen vele mogelijkheden om je breed te 
ontwikkelen. 

Heb je het verlangen om je talenten in dienst van de Koning te stellen en te groeien in alle 
aspecten van je geloof? Neem dan contact op met Ronald Blonk, tel: 0343-41 57 41, e-
mail:  rblonk@agape.nl . 

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG , DOORN of e-mail naar  pz@agape.nl 
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Vacature HR professional 

Per direct zijn we voor ons hoofdkantoor in Doorn op zoek naar een: 

HR professional 

Agapè is een beweging van mensen die, geïnspireerd door het Grote Gebod (Matt. 22:37-39), de 
Grote Opdracht (Matt. 28:19-20) willen helpen vervullen. De beweging wil iedereen in Nederland 

die nog niet gelooft in Jezus in contact brengen met iemand die Jezus oprecht volgt. De teams 
van Agapè StudentLife, Agapè FamilyLife, Agapè BusinessLife, Agapè Media en Athletes in Action, 

zetten zich daar elke dag voor in. In totaal werken er 110 mensen bij Agapè.   
 

Je maakt deel uit van het PZ-team dat verantwoordelijk is voor het ontwikkelen en uitvoeren 

van het strategisch HR-beleid. De afdeling bestaat uit een Hoofd Personeelszaken en een PZ-

functionaris. De cultuur is persoonlijk, betrokken en open. Ruimte voor eigen initiatief wordt 
belangrijk gevonden.  

   

Eliza: “Het is ons doel het menselijk kapitaal dat God Agapè heeft toevertrouwd te 

optimaliseren. En ik vind het bijzonder verrijkend samen te werken met mensen uit allerlei 

verschillende kerkelijke gezindten.” 

   

Taakomschrijving  

Het betreft een uitdagende en gevarieerde baan. Je ondersteunt het Hoofd Personeelszaken in 
het ontwikkelen en uitvoeren van het personeelsbeleid en je bent verantwoordelijk voor het 

ontwikkelen van HR-instrumenten ter bevordering van het functioneren van teams en 

medewerkers. Verder verricht je noodzakelijke administratieve handelingen. Je krijgt uiteraard 

ruimte voor eigen inbreng en initiatieven.  

   

Profiel  

Je bent een overtuigende persoonlijkheid, creatief, initiatiefrijk en integer. Omdat je met veel 

verschillende mensen samenwerkt en communiceert, moet je goede sociale vaardigheden 
hebben. Je hebt HBO werk- en denkniveau en enkele jaren ervaring op het gebied van 

Personeel en Organisatie als het gaat om bijvoorbeeld het ontwikkelen en uitvoeren van beleid. 

Verder beschik je over leidinggevende capaciteiten en kun je goed omgaan met vertrouwelijke 
zaken.  

    

Voorwaarden  

Agapè heeft betaalde functies en functies op basis van een vriendenkring. Voor deze functie 
geldt dat we op zoek zijn naar een HR-professional die op basis van een zogenaamde 

vriendenkring voor Agapè wil werken. We bieden je daartoe training en coaching aan, wat je in 

staat stelt je bijdrage te leveren aan de bouw van Gods Koninkrijk. Wij zijn graag bereid om 
vrijblijvend met jou hierover door te praten in de verwachting, dat God duidelijk zal maken of 

dit wel of niet de rol is, die Hij voor jou in petto heeft.  
   

Ontwikkelingsmogelijkheden  

Je krijgt een basistraining waarin je intensief kennis maakt met de beginselen en de strategie 
van Agapè. Je kunt (bij gebleken geschiktheid) deelnemen aan een Leadership Development 



programma. Dit alles werkt mee om te groeien in je relatie met God en je rol goed te kunnen 

vervullen.  
Heb je het verlangen om je talenten in dienst van de Koning te stellen, te groeien in alle 

aspecten van je geloof en tegelijkertijd jezelf te ontplooien in je vakgebied? Neem dan contact 
op met de heer Eliza Slager tel. 0343-449328, of per e-mail pz@agape.nl.   
   

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling Personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG DOORN of e-mail naar pz@agape.nl 

 

mailto:pz@agape.nl.
mailto:pz@agape.nl


 

Projectleider (part-/fulltime) Media 

Agapè is een beweging van mensen die, geïnspireerd door het Grote Gebod (Matt. 22:37-39), 

de Grote Opdracht (Matt. 28:19-20) willen helpen vervullen. De beweging wil iedereen in 

Nederland die nog niet gelooft in Jezus in contact brengen met iemand die Jezus oprecht 
volgt. De teams van Agapè StudentLife, Agapè FamilyLife, Agapè BusinessLife, Agapè Media en 
Athletes in Action zetten zich daar elke dag voor in. In totaal werken er 80 mensen bij Agapè. 

Agapè Media wil een helder getuigenis van het Goede Nieuws van Jezus Christus laten horen via 
de verschillende media zoals: Internet, film en gedrukte media. 

Door de grote hoeveelheid kansen die wij zien, zijn wij op zoek naar een 

Projectleider (part-/fulltime) 

Je maakt deel uit van het Agapè Media team dat nu bestaat uit zeven personen. 

Het primaire terrein waarop we werkzaam zijn is Internet waarbij Agapè Media een grote rol 
speelt in pionieren, ontdekken van mogelijkheden van (creatieve en innovatieve) evangelisatie 
en discipelschap, in zowel Nederland als in Europa en eigenlijk voo de hele wereld. 

 

Taakomschrijving 

Samen met de andere teamleden stel je doelen vast en ben je nauw betrokken bij de 

ontwikkeling van innovatieve ideeën. Het is vervolgens jouw taak om de verschillende 

projecten te coordineren en te zorgen dat ze op het afgesproken moment opgeleverd worden. 

Je bent de spil in het planningsproces en ook bij de implementatie en uitrol speel je een 

belangrijke rol. Daarnaast is verantwoording en verslaglegging een belangrijk onderdeel van je 

functie. 

 

Profiel 

Wij zoeken een gestructureerde projectleider. Iemand die planmatig werkt, oplossingsgericht is 

en mensen kan motiveren. Je bent leergierig  en kunt goed zelfstandig werken. Omdat je voor 

verschillende doelgroepen ontwikkelt, ben je goed in staat je in te leven in verschillende 
groepen mensen. Je bent daarnaast zowel mondeling als schiftelijk vaardig om helder en 

invoelend te communiceren. Je bent op de geinteresseerd in de laatste ontwikkelingen op het 

gebied van internet en andere media en je bent klantgericht. Je spreekt goed Engels en hebt 
een HBO werk- en denkniveau. 

 

Voorwaarden 

Agapè heeft betaalde functies en functies op basis van een vriendenkring. Als je op basis van 
een vriendenkring gaat werken, word je gecoacht in het opbouwen van een achterban die jou 
in staat stelt je bijdrage te leveren aan de bouw van Gods Koninkrijk. 

 



Wat bieden wij? 

Wij bieden een leuke en afwisselende baan binnen een informele organisatie met oog voor het 

individu. Meewerken in het Agapè Media team is op een ontspannen en plezierige manier 
samen telkens nieuwe uitdagingen aangaan. 

Je werkplek is niet volledig aan een kantoor gebonden; in overleg is het mogelijk om 
gedeeltelijk thuis te werken. 

Werken bij Agapè betekent jezelf ontwikkelen als christen en als professional. Je krijgt daarom 
een basistraining waarin je intensief ervaring op doet met de beginselen en de strategie van 

Agapè. Je kunt (bij gebleken geschiktheid) deelnemen aan een Leadership Development 
programma. Dit alles werkt mee om te groeien in je relatie met God. 

Heb je het verlangen om je talenten in dienst van God te gebruiken en te groeien in alle 
aspecten van je geloof? Neem dan contact op met Jan-Willem Bosman (teamleider Agapè 
Media), e-mail:jwbosman@agape.nl 

  

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG Doorn of e-mail naar pz@agape.nl 

 

mailto:jwbosman@agape.nl
mailto:pz@agape.nl


 

Tekstschrijver/vormgever voor de Internetbediening (part/fulltime) 

Door de grote hoeveelheid kansen die wij zien, zijn wij op zoek naar een 

  

Tekstschrijver/vormgever voor de Internetbediening (part/fulltime) 

Agapè is een beweging van mensen die, geïnspireerd door het Grote Gebod (Matt. 22:37-39), 

de Grote Opdracht (Matt. 28:19-20) willen helpen vervullen. De beweging wil iedereen in 

Nederland die nog niet gelooft in Jezus in contact brengen met iemand die Jezus oprecht 
volgt. De teams van Agapè StudentLife, FamilyLife, BusinessLife, Agapè Media en Athletes in 
Action zetten zich daar elke dag voor in. In totaal werken er 80 mensen bij Agapè. 

Agapè Media wil een helder getuigenis van het Goede Nieuws van Jezus Christus laten horen via 
de verschillende media zoals: Internet, film en gedrukte media. 

Het primaire terrein waarop we werkzaam zijn is Internet waarbij Agapè Media een grote rol 
speelt in pionieren, ontdekken van mogelijkheden van (creatieve en innovatieve) evangelisatie 

en discipelschap, in zowel Nederland als in Europa en eigenlijk voo de hele wereld. 

Je maakt deel uit van het Agapè Media team dat nu bestaat uit tien personen. 

Taakomschrijving 

Samen met de andere teamleden stel je doelen vast en ben je nauw betrokken bij de 

ontwikkeling van innovatieve ideeën. Het is vervolgens jouw taak om de websites te voorzien 

van goede teksten en aansprekende vormgeving, zodat mensen een unieke en 
levensveranderende ervaring op Internet opdoen. 

Profiel 

Wij zoeken een tekstschrijver. Iemand die nieuwsgierig, initiatiefrijk en creatief is, out of the 

box kan denken en samen met anderen zich kan verdiepen in de zoeker. Je bent leergierig  en 

kunt goed zelfstandig werken. Omdat je voor verschillende doelgroepen schrijft, ben je goed in 
staat je in te leven in verschillende groepen mensen.  Je kunt daarnaast goed organiseren en 

plannen, deadlines halen, afspraken maken en deze nakomen. Je bent op de hoogte van de 

laatste ontwikkelingen op het gebied van religie, internet en andere media en je bent 
klantgericht. Je spreekt goed Engels en hebt een HBO werk- en denkniveau. 

Voorwaarden 

Agapè heeft betaalde functies en functies op basis van een vriendenkring. Als je op basis van 

een vriendenkring gaat werken, word je gecoacht in het opbouwen van een achterban die jou 
in staat stelt je bijdrage te leveren aan de bouw van Gods Koninkrijk. 

Wat bieden wij? 

Wij bieden een leuke en afwisselende baan binnen een informele organisatie met oog voor het 

individu. Meewerken in het Agapè Media team is op een ontspannen en plezierige manier 



samen telkens nieuwe uitdagingen aangaan. 

Je werkplek is niet volledig aan een kantoor gebonden; in overleg is het mogelijk om 
gedeeltelijk thuis te werken. 

Werken bij Agapè betekent jezelf ontwikkelen als christen en als professional. Je krijgt daarom 

een basistraining waarin je intensief ervaring op doet met de beginselen en de strategie van 
Agapè. Je kunt (bij gebleken geschiktheid) deelnemen aan een Leadership Development 
programma. Dit alles werkt mee om te groeien in je relatie met God. 

Heb je het verlangen om je talenten in dienst van God te gebruiken en te groeien in alle 

aspecten van je geloof? Neem dan contact op met Jan-Willem Bosman (teamleider Agapè 
Media), e-mail:jwbosman@agape.nl 

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG Doorn of e-mail naar pz@agape.nl 

 

mailto:jwbosman@agape.nl
mailto:pz@agape.nl


 

Data analist 

Wegens uitbreiding van de werkzaamheden op de afdeling fondswerving, zijn wij op zoek naar 

een 

Data analist m/v (24-40 uur) 

Agapè maakt deel uit van de wereldwijde organisatie Campus Crusade for Christ, welke 

vertegenwoordigd is in 190 landen met 26.000 werkers. De beweging staat voor evangelisatie en 

discipelschap, in afhankelijkheid en onder leiding van Gods Geest. 

Agapè sluit aan bij de hedendaagse mens en zoekt mensen actief op, daar waar zij leven, werken 

of studeren. Het doel is het creëren van bewegingen: een proces van mensen die het goede nieuws 

in woord en daad doorgeven aan andere mensen, die het vervolgens ook weer doorgeven. Agapè 

bouwt bewegingen onder studenten, managers, vrouwen, jongeren, gezinnen en werkenden. De 

beweging gebruikt daarvoor praktische en makkelijk overdraagbare materialen en concepten. Elke 

dag zetten de medewerkers van Studentenwerk, FamilyLife, HQ School voor bijbel en kunst, 

Vrouwenwerk, Agapè Stadsteam, Discovery, Athletes in Action, Kantoor en Agapè Media zich daar 

vol passie voor in. Bij Agapè werken nu meer dan 110 medewerkers. 

  

De Data Analist maakt deel uit van het Communicatie- en Fondsenwervingteam, bestaande uit 
vier personen. 

Wie zoeken we 

We zijn hard op zoek naar iemand die de relatie kan leggen tussen databasing en 

communicatie. Iemand met visie om mensen te stimuleren te investeren in het Koninkrijk van 
God. 

Taakomschrijving  

Als database analist heb je een uitdagende klus. Je uiteindelijke bijdrage is namelijk dat de 

achterban van de beweging meer betrokken raakt bij wat Agapè doet: evangelisatie en 

discipelschap. En dat maakt het mogelijk dat de beweging meer kan investeren in de 
verspreiding van Gods goede nieuws. Je bent daarom verantwoordelijk voor het ondersteunen 
van de fondsenwerving door het maken van periodieke en ad-hoc rapportages en presentaties. 

Je voert daarnaast evaluaties uit van campagnes. Je optimaliseert de huidige applicatie (ODIS) 
en bent betrokken bij de overgang naar een nieuwe applicatie, zodat Agapè in staat is haar 
achterban steeds individueler en op maat aan te spreken. Op basis van jouw werk kunnen de 

fondswerver, communicatieadviseur en het management strategieën uitzetten ten aanzien van 
doelgroepen en het vergroten van de betrokkenheid van de achterban bij Agapè. 

Profiel 

Je bent een prettige persoonlijkheid, klantgericht, creatief, initiatiefrijk en overtuigend. Je 

kunt goed analyseren en bent nauwkeurig. Omdat je veel contact hebt met je collega’s en de 



verschillende afdelingen, kun je goed samenwerken. Je weet je zowel mondeling als schriftelijk 

goed uit te drukken. Je hebt ervaring in het leiden en uitvoeren van projecten, kunt je goed 

inleven in verschillende doelgroepen en staat leergierig in het vak. Je hebt minimaal 3 jaar 

ervaring en een relevante HBO-opleiding. 

Voorwaarden  

Deze functie is op basis van een vriendenkring. Als je op basis van een vriendenkring gaat 

werken word je gecoacht in het opbouwen van een achterban die jou in stelt je bijdrage te 
leveren aan de bouw van Gods Koninkrijk. 

Ontwikkelingsmogelijkheden  

Werken bij Agapè betekent jezelf ontwikkelen als mens en als professional, als christen en als 

vakspecialist. Je krijgt daarom een basistraining waarin je intensief ervaring op doet met de 

beginselen en de strategie van Agapè. Je kunt (bij gebleken geschiktheid) deelnemen aan een 
Leadership Development programma. Dit alles werkt mee om te groeien in je relatie met God. 

Heb je het verlangen om je talenten in dienst van de Koning te stellen en te groeien in alle 

aspecten van je geloof? Neem dan contact op met Ronald Blonk, tel: 0343-415741, e-
mail: rblonk@agape.nl 

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG DOORN of e-mail naar pz@agape.nl. 

 

mailto:rblonk@agape.nl
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Studentenwerker (m/v) 

 

Agapè is een beweging van mensen die, geïnspireerd door het Grote Gebod (Matt. 22:37-39), 

de Grote Opdracht (Matt. 28:19-20) willen helpen vervullen. De beweging wil iedereen in 

Nederland die nog niet gelooft in Jezus in contact brengen met iemand die Jezus oprecht 

volgt. De teams van Agapè StudentLife, Agapè FamilyLife, Agapè BusinessLife, Agapè Media en 

Athletes in Action, zetten zich daar elke dag voor in. In totaal werken er 110 mensen bij 

Agapè. 

Je gaat onderdeel uitmaken van een Agapè StudentLife team in een van de drie steden 

(Leiden, Rotterdam en Utrecht). In deze teams vindt de opleiding, begeleiding en bediening 

plaats. De kern van het werk is het bereiken van ongelovige studenten, ze uitnodigen om 

met jou op zoek te gaan naar God en wanneer ze in een relatie met God komen, hen helpen 

hier handen en voeten aan te geven in hun dagelijks leven. De focus daarbij is erop gericht 

om zo te werken dat deze jonge gelovigen een getuigende levensstijl ontwikkelen en op 

deze manier hun omgeving bereiken. De teams bestaan uit respectievelijk 7 (Rotterdam), 6 

(Utrecht) en 3 (Leiden) medewerkers. 

Egbert: “Het mooiste is wanneer je mee mag maken dat een student Jezus wil gaan volgen. 

Spannend is het ook wanneer je ze gaat leren op God te vertrouwen. Maar, gelukkig stelt Hij 

nooit teleur!” 

Sieneke: “Je ontmoet studenten met verschillende achtergronden, vragen uit een andere 

invalshoek. Dat is inspirend. Ik leer hen graag begrijpen en probeer iets te delen van wat ik 

met God heb meegemaakt. 

Taakomschrijving 

Je taak is in de eerste plaats het initiatief nemen in gesprekken met ongelovige studenten. 

Dat gebeurt door middel van vragenlijsten, OpenHuis avonden, Connect-bijbelstudies en 

allerlei andere projecten. Verder ben je veel van je tijd bezig met het begeleiden van 

studenten met levens-en geloofsvragen. Het eerste jaar word je hier intern door ons in 

opgeleid. 

Profiel 

Je hebt een HBO/WO denk- en werkniveau. Jezus volgen is het belangrijkste in je leven. Je 

ben geestelijk volwassen. Je bent leergierig, initiatiefrijk en wil mensen graag verder 

helpen. Je werkt goed in een team, bent open en kan goed met feedback omgaan. Je bent 

flexibel. Je weet mensen te betrekken in je werk door regelmatige updates en vragen om 

ondersteuning in gebed en financiën. 

Voorwaarden 

Het betreft een baan op basis van vriendenkring. Op www.agape.nl vind je hier meer 

informatie over. 

http://www.agape.nl/index.php?option=com_content&task=view&id=73&Itemid=79


Ontwikkelingsmogelijkheden 

Je krijgt een basistraining waarin je intensief kennis maakt met de beginselen en de 

strategie van Agapè. Daarnaast bieden we een staftraining aan die je met alle aspecten van 

evangelisatie en discipelschap bekendmaken die je nodig hebt. 

Heb je het verlangen om je talenten in dienst van de Koning te stellen en te groeien in alle 

aspecten van je geloof? Neem dan contact op met Egbert Ribberink, tel: 030-2011466, e-

mail: studenten@agape.nl. 

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG , DOORN of e-mail naar pz@agape.nl. 

mailto:studenten@agape.nl
mailto:pz@agape.nl


Stagiair Studentenwerker Utrecht (v) 

Agapè is een beweging van mensen die, geïnspireerd door het Grote Gebod (Matteüs 22:37-

39), de Grote Opdracht (Matteüs 28:19-20) willen helpen vervullen. De beweging wil iedereen 

in Nederland die nog niet gelooft in Jezus in contact brengen met iemand die Jezus oprecht 

volgt. De teams van Agapè StudentLife, Agapè FamilyLife, Agapè BusinessLife, Agapè Media en 

Athletes in Action, zetten zich daar elke dag voor in. In totaal werken er 110 mensen bij 

Agapè. 

Je gaat onderdeel uitmaken van het Agapè StudentLife team in (een) Utrecht. In dit teams 

vindt de opleiding, begeleiding en bediening plaats. De kern van het werk is het bereiken 

van ongelovige studenten, ze uitnodigen om met jou op zoek te gaan naar God en wanneer 

ze in een relatie met God komen, hen helpen hier handen en voeten aan te geven in hun 

dagelijks leven. De focus daarbij is erop gericht om zo te werken dat deze jonge gelovigen 

een getuigende levensstijl ontwikkelen en op deze manier hun omgeving gaan bereiken. Het 

team bestaat uit 6 medewerkers. 

Egbert: “Het mooiste is wanneer je mee mag maken dat een student Jezus wil gaan volgen. 

Spannend is het ook wanneer je ze gaat leren op God te vertrouwen. Maar, gelukkig stelt Hij 

nooit teleur!” 

Sieneke: “Je ontmoet studenten met verschillende achtergronden, vragen uit een andere 

invalshoek. Dat is inspirend. Ik leer hen graag begrijpen en probeer iets te delen van wat ik 

met God heb meegemaakt.” 

Taakomschrijving 

Je taak is in de eerste plaats het initiatief nemen in gesprekken met ongelovige studenten. 

Dat gebeurt door middel van vragenlijsten, OpenHuis avonden, Connect-bijbelstudies en 

allerlei andere projecten. Verder ben je veel van je tijd bezig met het begeleiden van 

studenten met levens- en geloofsvragen. Een specifieke stage-opdracht die we je zouden 

willen geven is het ontwikkelen van een discipelschapsmodel voor studentes. Dit model is 

voor jongens al voor handen, dus het houdt in dat je je daar in verdiept en dan de 

vertaalslag gaat maken naar de meidenwereld. 

Profiel 

Je hebt een HBO/WO denk- en werkniveau. Jezus volgen is het belangrijkste in je leven. Je 

ben geestelijk volwassen. Je bent leergierig, initiatiefrijk en wil mensen graag verder 

helpen. Je werkt goed in een team, bent open en kan goed met feedback omgaan. Je bent 

flexibel. Je weet mensen te betrekken in je werk door regelmatige updates en vragen om 

ondersteuning in gebed en financiën. 

Voorwaarden 

We zijn niet gewend stage-vergoeding te geven. Dit kan wel, maar dan staat er een 

inspanningsverplichting tegenover om giften te werven voor Agapè StudentLife. Hier zal je 

in worden getraind. 



Ontwikkelingsmogelijkheden 

Je krijgt een basistraining waarin je intensief kennis maakt met de beginselen en de 

strategie van Agapè. Daarnaast bieden we een staftraining aan die je met alle aspecten van 

evangelisatie en discipelschap bekend zal maken die je nodig hebt. 

Heb je het verlangen om je talenten in dienst van de Koning te stellen en te groeien in alle 

aspecten van je geloof? Neem dan contact op met Agapè StudentLife via e-

mail: studenten@agape.nl of via één van onze facebookpagina's. 

Wil je solliciteren? Stuur dan een brief met cv naar Agapè, t.a.v. afdeling personeelszaken, 

Postbus 271, 3940 AG , DOORN of e-mail naar pz@agape.nl 

mailto:studenten@agape.nl
mailto:pz@agape.nl


Athletes in Action is een jonge dynamische organisatie met een passie voor sport, mensen en Jezus. 

Athletes in Action gebruikt sport om mensen te bereiken met het evangelie van Jezus. Wij willen 

kerken in binnen- en buitenland dienen in het bereiken van jongeren in hun omgeving op een 

aansprekende en laagdrempelige manier. 

Voor ons kantoor in Groningen zijn wij op zoek naar een: 

Officemanager Athletes in Action m/v 

Als officemanager ben je de spil van het kantoor (ong. 20 werkplekken). Jij zorgt voor een prettige 

efficiënte werkomgeving van de organisatie en ondersteunt de organisatie. 

Tot je taken behoren: 

- Aansturen van het secretariaat 

- Inkoop kantoorartikelen 

- Ondersteuning van de financiële en logistieke processen 

- Voorraadbeheer 

- Agendabeheer 

- Ondersteuning organisatie 

 

Ben jij de officemanager die wij zoeken? 

- Je bent organisatorisch sterk 

- Beheerst de Engelse en Nederlandse taal 

- Communicatief vaardig 

- HBO werk- en denkniveau 

- Affiniteit met jongeren 

- Een levende relatie met Jezus Christus 

 

Wat bieden wij: 

- Een zeer afwisselende functie 

- Een inspirerende, informele werkomgeving waar groei centraal staat 

 

Medewerkers van Athletes in Action leven op basis van persoonlijk support. 

Voor meer info mail naar: a.horstman@athletesinaction.nl 

 



Overige vacatures Athletes in Action 

 

We zijn voortdurend op zoek naar nieuw talent. Wil je ontdekken hoe je met jouw gaven en 
talenten God kunt dienen bij AIA? Bekijk dan onze vacatures en mail  voor een gesprek. 
Voor alle vacatures geldt dat we op zoek zijn naar jonge mensen die een persoonlijke relatie 

hebben met Jezus. Je moet je thuis kunnen voelen in een informele, maar toegewijde sfeer, 
waarin je veel verantwoordelijkheden krijgt. Alle medewerkers van AIA werken op basis van 

een persoonlijke vriendenkring: een kring van familie, vrienden en kerken die maandelijks of 

incidenteel sponsort. AIA helpt bij het opbouwen van een vriendenkring middels training en 
coaching. 

STINT Londen, Rome of Barcelona 

STINT staat voor Short Term INTernational. Een STINT’er is iemand die voor 1-2 jaar in het 

buitenland woont en werkt. Je bent de spil in de activiteiten en doelen van AIA met 
HeartBeat Europe. Meer info 

Officemanager (m/v) 

Als officemanager ben je de spil van het kantoor (ong. 20 werkplekken). Jij zorgt voor een 
prettige efficiënte werkomgeving van de organisatie en ondersteunt de organisatie. Meer 
info 

SportministryCoach Nationaal (m/v) 

Als sportministrycoach ga je zelf aan de slag om door sport relaties te leggen en train je 

partnerkerken in jouw stad/regio. Je communiceert visie binnen jouw stad en maakt 
jongeren en kerken enthousiast. Meer info 

Medewerker Internationaal (m/v) 

Als Medewerker Internationaal onderhoud je contact met internationale partners en ben je 

betrokken bij de organisatie van buitenlandse projecten. Je bent de spil tussen binnen- en 
buitenland. Meer info 

Medewerker Events (m/v) 

De sportkampen en conferenties van AIA zijn een plek waar jongeren op een relevante 

manier meer leren over God en Hem volgen. De afdeling Events zet zich inhoudelijk en 
organisatorisch hiervoor in.  Meer info 

Medewerker Werving (m/v) 

Ben je enthousiast en werkt je enthousiasme aanstekelijk? Als Medewerker Werving daag je 
jongeren uit om betrokken te raken bij de projecten en sportkampen van AIA. Meer info 

Vrijwilliger Schoonmaak 

Athletes in Action is op zoek naar een vrijwilliger die ons wil helpen met het schoonmaken 
van het kantoor in Groningen. De bezigheden zijn voor 2 à 3 uur in de week en kunnen 

wekelijks, of eventueel elke twee weken uitgevoerd worden, bij voorkeur op vrijdag. 
 

Tot de taken behoren onder andere: 

- stofzuigen 
- bureau’s afnemen 

- af en toe ramen wassen (binnen) 



- ons bescheiden keukentje netjes houden 

- regelmatig schoonhouden van verwarmingen e.d. 

 
Tot de taken behoren niet het schoonmaken van de toiletten of de buitenkant van de ramen 
wassen. Wij bieden een informele, enthousiaste en vooral dankbare werkomgeving. 

  

Stage en vrijwilligers 

Stage 

Met enige regelmaat zijn stagiair(e)s actief voor Athletes in Action. Ben jij op zoek naar een 

uitdagende, informele en positieve stageplek, neem dan contact met ons op. AIA is een 
erkend leerbedrijf; we kunnen geen stagevergoeding bieden. 

Vrijwilligers 

Een deel van het werk van AIA wordt gedaan door vrijwilligers. Heb jij tijd over en wil je 

AIA steunen? Stuur dan een mail en wij kijken of we je ergens in kunnen zetten. 
  



 

 


